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Megjelent az Uj Munkaligyi Szemle 2024/4. szama a METU gondozasaban

A Budapesti Metropolitan Egyetem (METU) gondozasaban megjelent az Uj Munkaiigyi Szemle
legujabb, 2024/4. szama, amely gazdag és sokoldali tartalommal varja olvaséit. A kiadvany a
munkaerépiaci kérdések, a munkalgyi gyakorlatok és a foglalkoztatdsi trendek egyik
meghatdrozo szakmai féruma, értékes betekintést nyujtva kutatok, szakemberek és a HR vilaga
irant érdekl6d6k szamara.

A lapszam f6bb témai:

e A Zgeneracié munkahelyi motivacidja: A fiatalabb generacid elvarasai és igényei egyre
nagyobb hatdssal vannak a munkahelyi kultirara és a munkaltatdk stratégiaira.

¢ Munkavallalék megkiizdési stratégiai és a kiégés: A kiégés, valamint az ehhez
kapcsoldédd kompetencidk és megkiizdési mechanizmusok vizsgalata kiemelt figyelmet
kapott.

e Szervezeti valtozasok kezelése: A radikalis atalakuldsok és a vezetGi szerepvallalas
fontossaga a szervezeti siker szempontjabdl meghatdrozé téma.

e  Fluktuacids kérdések: A magas fluktudcio kezelésére iranyuld gyakorlati megoldasok
értékes irdnymutatast nydjtanak HR-szakemberek szamdra.

A lapszam egyik kiemelt irdsa a hazai kis- és kozépvallalkozasok HR-kihivasaira fékuszal,
tudomanyos és gyakorlati oldalrdl vizsgdlva a KKV-k humaneréforrds-menedzsmentjének és
vezetésének szerepét a versenyképesség biztositasaban.

“Ez a lapszam kiiléndsen fontos, hiszen olyan témdkat targyal, amelyek napjaink legégetGbb
munkaerdpiaci kihivdsaira reflektdlnak. Kutatoként és szakemberként is azt latom, hogy a Z
generdciéo munkahelyi motivdcidjdnak megértése, a fluktudcio kezelése vagy éppen a kiégés elleni
stratégidk kidolgozdsa kulcsfontossdgu a fenntarthatd foglalkoztatds szempontjdbdl.” — emelte
ki Dr. habil. Szabd Szilvia PhD, MBA, a METU Emberi er&forras tanacsadd mesterszakanak
szakvezetdje, a lapszam fészerkesztGje.

Ezek a témak atfogd képet adnak a jelenlegi munkaer8piaci folyamatokrdl, kihivasokrdl és
lehetdségekrél, hozzajarulva a szakmai parbeszéd és fejlédés el6mozditdsdhoz.

A METU elkotelezetten tamogatja a foglalkoztatdspolitikai kérdések és a munkaerGpiaci
folyamatok mélyebb megértését célzé kutatasokat. Ennek szellemében az Uj Munkaiigyi Szemle
hasznos forrasként szolgdl mindazok szamara, akik naprakész tuddast kivannak szerezni a
foglalkoztatas aktudlis kérdéseirdl.

A kiadvany elérhet6 a kovetkez6 linken:

Uj Munkaiigyi Szemle 2024/4. szadm
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